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Re: richiesta parere

A brugnatocom@libero. it

Buonasera,

in allegato trasmetto il parere richiesto.
Cordialmente

Roberto D'Ercole

Rag. Roberto D'Ercole

Commercialista — Revisore Legale

Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Imperia n. 88/A
Via Argine Sinistro, 2 - 18100 IMPERIA

tel +390183320832

fax +390183730448
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Comune dj Brugnato (SP)
Arrivo
COMUNE DI BRUGNATO Prot. N 0008750
del 11-12-2019 ore 8:54:59
Provincia della Spezia

Categorg 5 Tasse | | ascicolo |

N T

OGGETTO: Parere sulla proposta di deliberazione per la costituzione e I'utilizzo del

fondo per il trattamento accessorio del personale dipendente - anno 2019.

Sottoscrizione contratto decentrato integrativo —f

Il sottoscritto Rag. Roberto D’Ercole, Revisore dei Conti del Comune di Brugnato, nominato dal

Consiglio Comunale con propria deliberazione n. 09 del 21/02/2017, ai sensi dell’art. 234, D.Lgs.
267/2000 e s.m.i.:

Preso atto delle norme contrattuali in materia di quantificazione e integrazione delle risorse
decentrate, contenute neij seguenti documenti:

. Contratto collettivo nazionale di lavoro Regioni Enti Locali del 31.03.1999 art.15 di
disciplina delle Risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e la produttivita;

- Contratto collettivo nazionale di lavoro Regioni Enti Locali del 22.01.2004 riguardante il
quadriennio normativo 2002/2005 e biennio economico 2002/200_3;

. CCNL 22.1.2004, il quale disciplina le modalita di quantificazione delle risorse finanziarie
destinate alla incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della
produttivita (denominate risorse decentrate) i quali prevedono la costituzione annuale del
Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e la produttivita da utilizzarsi
secondo le determinazioni assunte in sede di contrattazione decentrata integrativa, da
attuarsi con la medesima cadenza annuale: '
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. CCNL del personale non dirigente del comparto regioni e autonomie locali per il
quadriennio normativo 2006/2009 e biennio economico 2006/2007 stipulato in data
11.04.2008, nonché il CCNL biennio economico 2008/2009 stipulato in data 31.07.2009:
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. Contratto Collettivo Nazionale Regioni Enti Locali del 22.01.2004 (biennio economico

2002 2003), art. 32 commi 1 e 2:

. Contratto Collettivo Nazionale Regioni Enti Locali del 09.05.2006 (biennio economico
2004 2005), art. 4 comma 1:

. Contratto Collettivo Nazionale Regioni Enti Locali del 11.04.2008 (biennio economico
2006 2007), art.8 comma 2:

. Contratto Collettivo Nazionale Regione Enti Locali del 05.10.2001, art. 4 comma 2:

. Contratto Collettivo Nazionale Regioni Enti Locali del 01.04.1999, art.15 comma 1 lett. m);

. Contratto Collettivo Nazionale Regioni Enti Locali del 01 .04.1999, art.15 comma 2;




VISTO quanto previsto:

. dal Contratto Collettivo Nazionale di lavoro del comparto funzioni locali 2016-2018 siglato

i121.05.2018, articolo 68 comma 1, comma 2 lettere b) c) e), comma 3 lettera e) e comma
4

. dalla dichiarazione congiunta n.5 dello stesso Contratto Collettivo Nazionale di lavoro del
comparto funzioni locali 2016-2018 del 21.05.2018

VISTA anche:

. l'intenzione dell’ Amministrazione Comunale di procedere alla costituzione e all'utilizzo del

fondo per il trattamento accessorio per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la
produttivita per 'anno 2019;

. l'ipotesi di contratto decentrato integrativo e concertazione per I'anno 2019 del personale
dipendente dell'Ente;

. La deliberazione di Giunta Comunale n. 73 del 21/11/2019 relativa alla distribuzione delle
risorse decentrate;

. la determinazione n. 233/2019 del Responsabile del servizio amministrativo finanziario
con la quale vengono determinate le risorse a seguito del rinnovo del contratto collettivo
nazionale degli Enti locali siglato il 21/05/2018 come segue nella seguente tabella:

PRODUTTIVITA’ 2019 RISORSE STABILI
Risorse consolidate 2007 (art.67 comma 1 CCNL 32.696,00
21.05.2018)

E. 83,20 per ciascuna delle unita di personale in servizio 665,60
al 31/12/2015 (dal 2019) (art. 67 comma 2 lett. a) CCNL

21.05.2018

Differenze incrementi retributivi a regime (art.67 comma 888,03 |

2 lett b CCNL 21.05.2018) importo escluso dal limite
2016 a seguito dichiarazione congiunta n.5 CCNL

21.05.2018
R.I.A Cessati (art.67 comma 2 lett.c ) CCNL 21.05.2018) 0,00
Somme riconosciute ex LR 7/2011 8.128,65
Riduzione ex art. 9 comma 2 bis ora Legge 208/2015 4.318,10
comma 236
Riduzione ex art. 23 comma 2 bis d.lgs 75/2017 0,00

TOTALE RISORSE STABILI 2019 €. 38.060,18
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Risparmio Straordinario art.15 comma 1 lett m CCNL €.1.732,70]
98/2001 (01.04.1999) /art.67 comma 7 lett ¢) CCNL

21.05.2018

Art.15 comma 2 CCNL 98/2001 (01.04.1999)/ art.67 €. 0,00
comma 4 CCNL 21.05.2018

Art. 67, comma 3, let. d) CCNL 21.05.2018 frazione di 649,16
RIA, personale cessato per le mensilita residue dopo la

cessazione

TOTALE RISORSE VARIABILI 2019 €.0,00|
TOTALE FONDO 2019 €. 40.442,04

Visti i pareri favorevoli in ordine alla regolarita tecnica ed alla regolarita contabile, rilasciati
dalla responsabile dei servizi.

Rilevato che:

1) nel documento sottoposto allesame dell'organo di revisione & quantificata con
esattezza la spesa complessiva;

2) la quantificazione del fondo rispetta le disposizioni normative di cui all'art. 9 comma
2 bis del D.L. 78/2010 convertito in legge n. 122/2010:

3) limporto complessivo del fondo 2019 rispetta i vincoli in materia di spesa di
personale derivanti dalla normativa vigente

ATTESTA

la compatibilita dei costi dell'ipotesi di Accordo per la determinazione del fondo risorse
decentrate 2019, in relazione alle risorse finanziarie programmate per 'esercizio, ai limiti di
spesa del personale ed alle disponibilita di cui allart. 9 comma 2 bis. Del D L 78/2010,
convertito in legge n. 122/2010 che vengono rispettati.

Attesta la corretta applicazione delle norme di legge che incidono sulla misura e

corresponsione dei trattamenti accessori e sui vincoli per la costituzione del fondo
medesimo.

Imperia, 10/12/2019

Il R¢visfice dei Conti

Rag. erto D 'Excole
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